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LỜI CAM ĐOAN 

 

Tôi xin cam đoan đây là công trình nghiên cứu của riêng tôi, các kết 

quả nghiên cứu là trung thực và chưa được công bố trong bất kỳ công trình 

nào khác.  

 Tác giả luận văn 

 

 

 

Vũ Đức Quyền 
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LỜI CẢM ƠN 

 

Bằng tấm lòng thành kính, tôi xin bày tỏ lòng biết ơn và sự kính trọng tới 

Ban chủ nhiệm khoa, các thầy cô giáo khoa Tâm lý giáo dục Trường Đại học 

Sư phạm - Đại học Thái Nguyên đã quan tâm và tạo điều kiện giúp đỡ tôi trong 

suốt quá trình học tập và rèn luyện tại trường. 

Tôi xin gửi lời cảm ơn đến Ban Thường vụ Huyện uỷ, Ban Tuyên giáo 

Huyện uỷ và Trung tâm bồi dưỡng chính trị các huyện Thái Thụy, tỉnh Thái 

Bình, các bạn bè đồng nghiệp đã giúp đỡ tôi trong quá trình học tập nâng cao 

trình độ và nghiên cứu viết luận văn. 

 Đặc biệt, tôi xin gửi lời cảm ơn sâu sắc tới Tiến sỹ Trần Thị Minh Huế đã 

tận tình hướng dẫn và giúp đỡ tôi trong suốt quá trình nghiên cứu, hoàn thành 

luận văn. 

Do điều kiện về thời gian và năng lực bản thân còn hạn chế nên luận văn 

chắc chắn sẽ còn những khiếm khuyết. Tôi rất mong nhận được sự góp ý chân 

thành của các thầy cô giáo, các bạn bè đồng nghiệp. 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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